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Lider programow MBA w Polsce

Wynagrodzenia absolwentow studiow MBA w 2013 roku
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W XTI Ogolnopolskim Badaniu Wynagrodzen wzielo udzial 1 320 dyrektorow i kierownikow, ktorzy ukonczyli
Magisterskie Studia Menedzerskie (Master of Business Administration, MBA). Stanowili oni 6°% 0s6b, ktére
ukonczyty studia wyzsze i zajmowaly stanowiska kierownicze lub dyrektorskie. Ile zarabiali absolwenci

studiow MBA? Tego dowiesz sie po przeczytaniu raportu.

TRESC ARTYKULU:

Po raz jedenasty przedstawiamy Panistwu podsumowanie Ogélnopolskiego Badania Wynagrodzen (OBW). W
2013 roku uczestniczylo w nim 122 499 respondentow co sprawia, ze jest to najwieksze pozarzadowe badanie
plac w Polsce. OBW jest jedynym badaniem, ktore zawiera dane z ponad 25 000 firm i dostarcza informacje o
placach na ponad 600 stanowiskach. Przedstawienie Paristwu tak obszernych danych o wynagrodzeniach bylo

mozliwe dzieki wspolpracy z czolowymi portalami internetowymi: interia.pl, gazetapraca.pli wp.pl.

Jak co roku przypominamy, ze w naszym badaniu dominuja osoby mlode (61°% ma nie wiecej niz 35 lat), z
wyksztalceniem wyzszym (72,2%), pracujace w miastach powyzej 200 000 mieszkancow (65,2%). Dodatkowo
nasi respondenci zajmujq co najmniej specjalistyczne stanowiska (73,4%) co sprawia, ze ich wynagrodzenia sa

wyzsze niz wiekszosci Polakow.

Przypominamy rowniez, ze prezentujac stawki ptac postugujemy sie¢ gtownie mediana, gdyz miara ta lepiej niz
Srednia charakteryzuje badana populacje. Z badann GUS wynika bowiem, iz 2/3 Polakow zarabia ponizej Sredniej,
co moze byc¢ przyczyng bledow interpretacyjnych. Natomiast mediana jest wartosciq dzielaca badang populacje

na pot.

Ze wzgledow metodologicznych w obliczeniach koricowych uwzgledniliSmy dane 108 184 0sob.
Wszystkie przedstawione stawki stanowiag wynagrodzenie calkowite brutto wyrazone w PLN, o ile w tekScie nie

przedstawiono inaczej.

Wynagrodzenia absolwentéow Magisterskich Studiow Menedzerskich

W XTI Ogolnopolskim Badaniu Wynagrodzen wzielo udzial 1 320 dyrektorow i kierownikow, ktorzy ukonczyli
Magisterskie Studia Menedzerskie (Master of Business Administration, MBA). Stanowili oni 6% o0so6b, ktore
ukonczyly studia wyzsze i zajmowaly stanowiska kierownicze lub dyrektorskie. Ile zarabiali absolwenci
studiow MBA?

Mediana wynagrodzen oséb posiadajacych tytul MBA wynosila w 2013 roku 15 000 PLN. Co czwarty menedzer
zarabial ponad 23 000 PLN. Zarobki 25% 0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze i dyrektorskie nie
przekraczaty 9 550 PLN.

Schemat 1. Wynagrodzenia calkowite brutto osob posiadajacych tytut MBA (w PLN)
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Zrédlo: Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzen (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2013 roku

Place osob posiadajacych tytul MBA roznity sie w zaleznosci od zajmowanego przez nie szczebla zatrudnienia.
Pracownicy na stanowiskach kierowniczych, ktérzy ukonczyli magisterskie studia menedzerskie zarabiali
przecietnie 11 000 PLN. Wynagrodzenia dyrektorow i osob zasiadajacych w zarzadzie byly znacznie wyzsze.
Mediana ich ptac wynosila 18 000 PLN. Szczegélowe dane o wynagrodzeniach na wybranych stanowiskach

znajda Panistwo w Mojej Placy.

Tabela 1. Wynagrodzenia calkowite brutto kierownikow, dyrektoréw i oséb zasiadajacych w zarzadzie
posiadajacych tytut MBA (w PLN)

szczebel zatrudnienia proba 25°% zarabia ponizej mediana 25% zarabia powyzej
kierownik 572 8000 11000 17 550
dyrektor/zarzad 748 12000 18 000 27 650

Zrodto: Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzen (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2013 roku

Wynagrodzenia w réznych wojewodztwach i branzach

Najwyzsze ptace w 2013 roku oferowano osobom posiadajacym tytul MBA pracujacym w wojewodztwie
mazowieckim. Mediana ich wynagrodzen wynosita 18 000 PLN. O 3 000 PLN mniej zarabiali menedzerowie
pracujacy na terenie wojewodztw: pomorskiego i slaskiego, a 0 5 000 PLN mniej - mieszkancy Dolnego Slaska,
Matopolski i Wielkopolski.

Schemat 2. Mediany wynagrodzen catkowitych brutto osob posiadajacych tytut MBA

pracujacych na terenie réznych wojewodztw w 2013 roku (w PLN)
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Zrodto: Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzen (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2013 roku



Przecietne wynagrodzenie absolwentow studiow MBA pracujacych w przemysle ciezkim wyniosto 16 300 PLN.
Nieco mniej zarabiali zatrudnieni w przemysle lekkim i handlu. Mediana ich ptac wynosita 15 000 PLN. Nizsze o

1 000 PLN wynagrodzenie otrzymywali menedzerowie pracujacy w branzy IT.

Wykres 1. Mediany wynagrodzen calkowitych brutto os6b posiadajacych tytul MBA pracujacych w ré6znych
branzach w 2013 roku (w PLN)
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Zrodio: Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzen (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2013 roku

Wynagrodzenia 0s6b o r6znym stazu pracy i postugujacych sie roznymi jezykami

Im wyzszy byt staz pracy kierownika czy dyrektora z tytulem MBA, tym wigksze byly jego zarobki. Osoby,
posiadajace 6-8-letnie doswiadczenie zawodowe zarabialy przecietnie 11 050 PLN, natomiast menedzerowie ze
stazem pracy przekraczajacym 16 lat — 16 000 PLN. Na wyKkresie 2. przedstawiono dane dotyczace wynagrodzen
menedzerow o réznym stazu pracy. Szczegolowe dane o wynagrodzeniach na wybranych stanowiskach osob z

réznym stazem pracy znajda Paristwo w aplikacji Moja Placa.

Wykres 2. Mediany wynagrodzen calkowitych brutto os6b o réznym stazu pracy
posiadajacych tytut MBA w 2013 roku (w PLN)
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Zrodlo: Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzen (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2013 roku
W tabeli 2. zaprezentowano wynagrodzenia menedzerow znajacych wybrane jezyki w stopniu bardzo dobrym.

Jak wynika z Ogolnopolskiego Badania Wynagrodzen, sposrod osob posiadajacych tytut MBA, najwyzsze place

otrzymywali menedzerowie znajacy jezyk rosyjski. Mediana ich zarobkow wynosita 20 000 PLN.

Tabela 2. Wynagrodzenia catkowite brutto osob posiadajacych tytul MBA
postugujacych sie w stopniu bardzo dobrym wybranymi jezykami w 2013 roku (w PLN)

jezyk proba 25 zarabia ponizej mediana 25% zarabia powyzej
j. angielski 749 10500 17000 25000
j. niemiecki 83 11504 18790 25000
j. rosyjski 53 12000 20 000 30000

Zrodto: Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzen (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2013 roku

Wynagrodzenia w réznych firmach

Na wykresie 3. przedstawiono dane o wynagrodzeniach osob posiadajacych tytut MBA, pracujacych w firmach o
réznej wielkosci zatrudnienia. Najwyzsze place otrzymywali zatrudnieni w firmach, w ktérych liczba
pracownikow przekraczata 1 000 os6b. Mediana ich wynagrodzen wynosilta 16 647 PLN, a co czwarty menedzer
zarabial ponad 24 000 PLN.

Wykres 3. Wynagrodzenia catkowite brutto oséb posiadajacych tytut MBA,

pracujacych w przedsiebiorstwach o réznej wielkosci zatrudnienia w 2013 roku (w PLN)
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Zrodto: Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzen (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2013 roku

Wyzsze place oferowano menedzerom w firmach z przewagg kapitatu zagranicznego. Ich przecietne miesieczne
wynagrodzenie wynosito 17 550 PLN. Bylo ono 0 46°% wyzsze od zarobkow 0s6b z dyplomem MBA pracujacych

w rodzimych przedsiebiorstwach.

Wykres 4. Mediany wynagrodzen catkowitych brutto osob posiadajacych tytut MBA,

pracujacych w przedsiebiorstwach o r6znym pochodzeniu kapitalu w 2013 roku (w PLN)
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Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzen (OBW) przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2013 roku

Wyjasnienie terminéw uzytych w artykule:

wynagrodzenie calkowite — miesieczne wynagrodzenie brutto przystugujace pracownikowi z uwzglednieniem
wszystkich ruchomych dodatkow pienieznych, takich jak: premie, nagrody i inne.

mediana - wartosc¢ dzielaca wszystkie dane na pol. Ponizej i powyzej mediany znajduje sie dokladnie po 50%
danych. Innymi stowy, jezeli mediana wynosi 2 000 PLN, to znaczy, ze wynagrodzenie na danym stanowisku
jest w polowie zakladow nizsze, a w polowie wyzsze od 2 000 PLN. Mediana jest miarg statystyczna, ktora lepiej
niz srednia, oddaje tendencje centralng wynikow, poniewaz srednia moze byc¢ zaburzona przez wyniki skrajne.
gorny kwartyl — wartosc, powyzej ktorej miesci si¢ 25% danych. Innymi stowy, jezeli gorny kwartyl wynosi 4
500 PLN, to 75% o0s0b zatrudnionych na danym stanowisku zarabia ponizej, a 25% powyzej 4 500 PLN

dolny kwartyl — wartosc, ponizej ktorej miesci sie 25°% danych. Innymi stowy, jezeli dolny kwartyl wynosi 2

000 PLN, to 25% o0sob zatrudnionych na danym stanowisku zarabia ponizej, a 75% powyzej 2 000 PLN.



Sylwia Rebisz
Sedlak & Sedlak

Najnowsze dane o zarobkach na Twoim stanowisku! Odbierz indywidualny raport i sprawdz, ile jestes wart na

rynku pracy.


http://www.wynagrodzenia.pl/obw.php/p.236 
http://www.wynagrodzenia.pl/obw.php/p.236 

